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Mais do que dar visibilidade aos que
se acidentaram, adoeceram ou morre-
ram em funcao do trabalho, essa data
simboliza a luta em defesa da vida. E
essa é a esséncia da luta de classes.
Segundo a Organizacao Internacional
do Trabalho (OIT),sao 300 milhoes de
vitimas por ano, 834 mil por dia, 579
por minuto.

O Brasil ocupa o quarto lugar no
ranking mundial de acidentes de
trabalho, ficando atrds apenas da
China, India e Indonésia. Ao liberar a
terceirizacao e acabar com direitos
basicos da CLT, o golpe precarizou
ainda mais as condicdes de trabalho,
deixando o trabalhador entregue a pro-
pria sorte. Oito em cada dez acidentados
no Brasil sao terceirizados.

Petrobras: direitos e vidas em risco

No Sistema Petrobras nao é diferente. A
gestao golpista de Pedro Parente desmontou a
empresa, cortou investimentos, esta sucateando as
unidades para a privatizacao, reduziu drasticamente os
efetivos e deixou os trabalhadores ainda mais vulneraveis
a riscos. A multifuncao, o acimulo de horas extras, os ata-
ques a AMS sao reflexos do desmonte.

As refinarias, cuja privatizacao foi anunciada recentemente pelos gol-
pistas, se transformaram em bombas
reldgio, com um acidente apds o outro. O mesmo
acontece nas plataformas, terminais e campos de producao ter-
restre. O resultado sdo centenas de ocorréncias e 13 trabalhadores
mortos nos dois anos da gestao temeraria de Parente.

Ao responderem a pesquisa de SMS e NR-20 que a FUP seus
sindicatos realizaram nas refinarias, os petroleiros colocaram em
xeque as tais “regras de ouro” e a propaganda enganosa do “com-
promisso com a vida”. A pesquisa deixou claro que os gestores da
Petrobras nao estao interessados em prevenir acidentes e tam-
pouco zelar pela salde e seguranca dos trabalhadores. Dos 1.180
petroleiros que responderam ao questionario, 4% afirmaram nao
se sentirem seguros com os efetivos reduzidos e apenas 170 disse-
ram ter treinamento dos procedimentos de Seguranca e Saude no
Trabalho com Inflamaveis e Combustiveis, como prevé a NR-20.
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300 milhoes de
vitimas por ano

L

Segundo dados da OIT, a cada
segundo, dez trabalhadores
sdo vitimas de acidentes e/ou
doencas ocupacionais ao redor
do mundo, que resultam em
uma morte a cada 15 segun-
dos. Relatério divulgado pela
Agéncia em abril de 2017 reve-
la que, anualmente, cerca de
300 milhdes de pessoas ficam
feridas, mutiladas ou doentes
em funcao do trabalho e que
2,3 milhdoes morrem vitimas de
acidentes ou doencas laborais.

Por que 28 de abril?

Em 1969, no dia 28 de abril, uma explosao em uma mina nos Estados
Unidos matou 78 operarios. A data se transformou em um marco
histérico da classe trabalhadora e foi incorporada as lutas de diver-
sas categorias organizadas ao redor do planeta, como Dia Mundial
em Memoria das Vitimas de Acidentes e Doencas do Trabalho.
Somente em 2003, a OIT (Organizacao Internacional do Trabalho)
passou a registrar o dia 28 de abril em seu calendario.

No Brasil a data foi oficialmente reconhecida em 2005, no governo
Lula, através da Lei 11.121/2005, que instituiu o Dia Nacional em
Memodria das Vitimas de Acidentes e Doencas do Trabalho.

No Brasil, uma CAT por minuto...

sem registro em carteira,
s6 conseguiu seus direitos

do sindicato
& &1 daConstrugéo Civil

Benedito de Fatima Sant'’Ana:

previdencidrios devido a pressao

Em 2017, foram registradas no Brasil
574.050 Comunicacoes por Acidentes de
Trabalho (CATs) e notificadas 1.989 mor-
tes. Os dados sao do Observatorio Digital
de Saude e Seguranca do Trabalho, desen-
volvido pelo Ministério Publico do Traba-
lho, em parceria com a OIT, que acom-
panha em tempo real a tragica realidade
brasileira de pelo menos um acidente de
trabalho a cada 54 segundos e uma morte
a cada quatro horas.

Em 2013 4.948.000 entrevistados disseram ter se
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Basta de Acidenles e Doencas no Trabalho

Terceirizados sao as maiores vitimas
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No Sistema Petrobras, assim como ocorre
em outros setores industriais, as maiores
vitimas de acidentes e doenca ocupacio-
nals sao os terceirizados, cujas condicoes
de trabalho sdo muito mais precarizadas
do que as dos efetivos proprios. Nos ulti-
mos 23 anos,378 petroleiros perderam a
vida em acidentes de trabalho, sendo que
307 eram trabalhadores terceirizados. Ou
seja, a cada dez acidentes, oito sao com
prestadores de servico. Um drama que
ganhou contornos de tragédia anunciada
desde que o governo golpista sancionou a
Lei 13.429, em marco de 2017, que libe-
rou a terceirizacao para todos os setores,
inclusive as atividades fim.
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te 14 de cada 100 acidentes sao notificados

Apesar de alarmantes, as es- implicacoes tributarias e legais, ao registrado oficialmente pelos
tatisticas oficiais nao refletem mais da metade dos trabalhado-  empregadores.

a dimensao real dos acidentes, res brasileiros é invisivel para o Enquanto 4.948.000 entrevista-
doencas e dbitos que vitimam sistema, pois estao na informa- dos disseram ter se acidentado
diariamente os trabalhadores, lidade ou sdo auténomos. no trabalho, apenas 717.911

em funcao do elevado grau de A Pesquisa Nacional da Saude CATs haviam sido registradas
subnotificacoes. Além de muitas  de 2013, feita pelo IBGE, revelou  naquele ano. Ou seja, a cada
empresas nao fazerem o devido um numero de acidentes de tra- 100 acidentes, somente 14 fo-
registro das CATs,burlando as balho quase sete vezes superior ~ ram notificados.

acidentado no trabalho, apenas 717.911 CATs haviam sido registradas naquele ano
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Direitos golpeados,
riscos multiplicados

O desmonte da rede de protecao social dos traba-
lhadores é uma das mais perversas consequén-
cias do golpe. A contrarreforma trabalhista (Lei
13.467/17) entrou em vigor no dia 11 de novembro
de 2017, altera mais de 100 itens da CLT e viola
varios tratados internacionais, como a Convencao
155 da OIT, que trata sobre a seguranca e saude
dos trabalhadores e 0 meio ambiente do trabalho.
Em vez de resquardar o trabalhador, a nova le
atua em beneficio dos empregadores.
A contrarreforma aumentou a jornada de traba-
lho para 12 horas, reduziu o intervalo de almoco
para 30 minutos, liberou o trabalho intermiten-
te, o teletrabalho e a terceirizacao, entre outros
absurdos. O resultado tem sido demissoes em
massa, aumento da informalidade e do trabalho
autdnomo. Sem direito a férias e com o tempo de
descanso cada vez mais escasso, o trabalhador
estara ainda mais vulneravel e exposto a aci-
dentes, a doencas ocupacionais e a trans-
tornos mentais.
A nova lei permite ainda que gra-
™9 vidas e lactantes trabalhem
em ambientes insalubres e
transferiu para o trabalha-
dor a responsabilidade pela
lavagem e higienizacao dos
uniformes, inclusive os que
sao contaminados por agen-
tes quimicos. Além disso,
a contrarreforma deixou
o trabalhador ainda mais
vulneravel aos ambientes
de risco, ao permitir que
condicoes tecnicamente
definidas como de grau
maximo de insalubridade
passem a ser considera-
das de grau minimo.




